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І. Загальна інформація про кредитну спілку 

Назва КРЕДИТНА СПІЛКА «КРЕДИТ-ЕКСПЕРТ»  

Код ЄДРПОУ 36658742 

Дата реєстрації 31.09.2009 р. 

Місцезнаходження 08305, Київська область, Бориспільський район, місто 

Бориспіль, вул.Київський шлях, 71а/1, оф.306 

Вид економічної діяльності 

за КВЕД: 

64.92 – Інші види кредитування (основний) 

64.19 – Інші види грошового посередництва 

Наявність ліцензії Стандартна ліцензія на здійснення діяльності кредитної 

спілки (рішення НБУ від 19.03.2024 р.) 

Перелік фінансових послуг - надання коштів та банківських металів у кредит; 

- залучення коштів та банківських металів, що підлягають 

поверненню 

Відповідно до ЗУ № 996-XIV  мале  підприємство 

Статус юридичної особи кредитна спілка не перебуває в процесі припинення 

Кількість відокремлених 

підрозділів 

7 

Належність до значимої 

кредитної спілки 

КС не є значимою кредитною спілкою 

Кінцевий бенефіціарний 

власник 

відсутній 

Кількість членів станом на 

31.12.2025 р. 

2700 

 

ІІ. Основні показники фінансово-господарської діяльності станом на 31.12.2025  

Показник Значення 

Загальний обсяг активів, грн 21556883,39 

Загальний обсяг капіталу, грн 1708021,81 

Зобов’язання, грн 19748543,42 

Загальний обсяг вкладів від фізичних осіб, грн 14642869,74 

Загальний обсяг наданих кредитів, грн 20771765,60 

Фінансовий результат, грн -1230560,97 

 

ІІІ. Дотримання пруденційних нормативів НБУ 

Норматив Норма Фактичне значення 

31.12.2025 

Дотримано/  

не дотримано 

Н1 не менше ніж 7% 7,96% дотримано 

Н2 не менше ніж 5% 7,74% дотримано 

Н3 не повинно перевищувати 20% 18,55% дотримано 

Н4 не повинно перевищувати 200% 192,80% дотримано 

Н5 не повинно перевищувати 25% 0% дотримано 

Н6 повинно бути не менше ніж 100% 174,51% дотримано 

 

У І кварталі 2025 року мало місце недотримання Кредитною спілкою «КРЕДИТ-

ЕКСПЕРТ» нормативу Н3, проте станом на 31.03.2025 року це порушення було повністю 

усунуто. Заходи впливу з боку Національного банку України чи інших органів влади не 

застосовувалися. Надалі Кредитна спілка безумовно дотримується встановлених 

нормативів без жодних порушень 

 

ІV. Інформація про кредитну діяльність 

Показник Значення 

Обсяг виданих кредитів за звітний період, тис грн 26067 

Середня процентна ставка за кредитами 68,6% 

Нараховані проценти за кредитами, тис грн  11558 

Прострочена заборгованість по кредитам, тис грн 1954 



Показник Значення 

Прострочена заборгованість по відсоткам, тис грн 889 

Сформовані резерви під кредитні ризики,  тис грн 3047 

 

Кредитна спілка застосовує наступні види забезпечення виконання зобов’язань за 

договорами: 

 застава. В режимі поточної діяльності кредитна спілка не зберігає заставлене майно 

в зв'язку з відсутністю можливостей та умов зберігання. 

 порука. Поручителями можуть виступати як інші члени кредитної спілки так і інші 

особи, за умови відповідності встановленим вимогам щодо платоспроможності 

позичальника та поручителя. 

 неустойка (штраф, пеня). 

Кожен із перерахованих видів забезпечення може використовуватись як окремо, так і 

декілька одночасно 

V. Інформація про залучені кошти 

Показник Значення 

Обсяг залучених внесків (депозитів) за звітний період, тис грн 14511 

Нараховані проценти на внески (депозити), тис грн   2679 

Середня процентна ставка за залученими коштами від членів КС 17,6% 

 

VI. Діяльність Наглядової ради: 

Посада  ПІБ Примітки (за необхідності) 

Голова  

наглядової ради 

КРАВЧЕНКО 

Олександр Анатолійович 

- 

Заступник голови 

наглядової ради 

ШЕПЕЛЬ 

Ігор Миколайович 

- 

Секретар  

наглядової ради 

КОВАЛЬ 

Алла Миколаївна 

Достроково склала повноваження 

за власним бажанням 31.01.2026 

 

Упродовж 2025 року Наглядова рада кредитної спілки здійснювала свою діяльність 

відповідно до вимог законодавства та внутрішніх документів кредитної спілки.  

Наглядова рада протягом звітного року провела 33 засідання, зосередивши увагу на 

питаннях стратегічного управління діяльністю кредитної спілки, затвердження внутрішніх 

документів, контролю за діяльністю правління, функціонування системи внутрішнього 

контролю, управління ризиками, внутрішнього аудиту, бюджетування, кадрових питаннях 

та інших питаннях, віднесених до компетенції Наглядової ради. 

  

VII. Діяльність Правління: 

Правління Кредитної спілки «КРЕДИТ-ЕКСПЕРТ» (далі - Правління) є виконавчим 

органом, що здійснює управління поточною діяльністю Кредитної спілки «КРЕДИТ-

ЕКСПЕРТ». У своїй діяльності Правління керується Статутом КС, Положенням про 

Правління КС та законодавством України. 

У 2025 році Правління складалось: 

КИРИЛЬЧУК Юлія Миколаївна – голова правління 

КОРОВКІНА Євгенія Олегівна – заступник голови правління. Напрями діяльності: 

дотримання норм-комплаєнс, фінансовий моніторинг, кредитна діяльність. 

КРАВЧЕНКО Наталія Володимирівна – член правління. Напрям діяльності: управління 

ризиками. 

До складу Правління входять особи що мають бездоганну ділову репутацію, відповідні 

знання і компетенції, поняття специфіки роботи Кредитної спілки. Всі члени Правління 

мають значний досвід роботи на керівних посадах у секторі небанківських фінансових 

установ, зокрема в КС «КРЕДИТ-ЕКСПЕРТ».  Голова та члени Правління КС мають 

достатню кваліфікацію, знання бізнесу та спеціальні знання, необхідні для ефективного 

виконання покладених на них функцій та повноважень.  



 

У 2025 році Правління провело 173 засідання. На засіданнях Правління вирішувалися 

питання щодо: 

 прийняття нових членів до КС; 

 прийняття вкладів (депозитів) від членів КС; 

 розробка та затвердження внутрішніх документів у межах своєї компетенції. 

 розгляд звітів головного ризик-менеджера, головного комплаєнс-менеджера, звітів 

кредитного комітету, прийняття управлінських рішень за результатами розгляду 

звітів.  

Правління упродовж 2025 року виконувало основні завдання поточного управління КС: 

 Реалізація плану діяльності КС 

 Забезпечення ефективності роботи КС  

 Щоденне управління та контроль за фінансовими операціями 

 Формування резервів КС 

 Нагляд та дотримання норм комплаєнс 

 Впровадження стратегії та політики управління ризиками (включаючи затвердження 

лімітів щодо кожного виду ризиків, згідно з визначеним наглядовою радою переліком 

лімітів), декларації схильності до ризиків, культури управління ризиками, 

включаючи дотримання КС установленого рівня ризик-апетиту та лімітів ризиків 

 Надання наглядовій раді управлінської звітності 

В ході проведених перевірок головним внутрішнім аудитором за період 01.01.2025-

31.12.2025 року не виявлено порушень щодо правильності ведення та достовірності 

бухгалтерського обліку, інформації, фінансової, регуляторної та іншої звітності, що 

складається Кредитною спілкою «КРЕДИТ-ЕКСПЕРТ», їх повноти та вчасності надання 

користувачам, включаючи Національний банк України (далі – НБУ), органи державної 

влади та управління, які в межах компетенції здійснюють нагляд за діяльністю Кредитної 

спілки «КРЕДИТ-ЕКСПЕРТ».   

 

Проведена оцінка ефективності діяльності Правління засвідчила, що голова та члени 

Правління мають різносторонній досвід і освіту, достатні для належної колективної 

придатності з урахуванням розміру та особливостей діяльності Кредитної спілки, діють у 

межах законодавства України, нормативно-правових актів регулятора, статуту та 

внутрішніх документів кредитної спілки, виконали покладені завдання та досягли 

поставлених на 2025 рік цілей, що підтверджує ефективність їх роботи. 

  

VIII. Діяльність Кредитного комітету 

З метою управління ризиками та організації кредитної діяльності Кредитної спілки 

Правління утворило постійно діючий кредитний комітет у складі трьох осіб. 

До складу кредитного комітету увійшли: 

1. КРАВЧЕНКО Олексій Анатолійович – голова кредитного комітету до 18.12.2025 р. 

2. КИРИЛЬЧУК Юлія Миколаївна – член кредитного комітету 

3. КОРОВКІНА Євгенія Олегівна – член кредитного комітету 

До складу Кредитного комітету входять особи що мають бездоганну ділову репутацію, 

відповідні знання і компетенції, поняття специфіки роботи КС. Всі члени Кредитного 

комітету мають значний досвід роботи у секторі небанківських фінансових установ, та, 

зокрема в КС «КРЕДИТ-ЕКСПЕРТ».  Голова та члени Кредитного комітету мають 

достатню кваліфікацію, знання бізнес-процесів та спеціальні знання, необхідні для 

ефективного виконання покладених на них функцій та повноважень.  

 

До компетенції кредитного комітету належить: 

 розгляд заяв членів Кредитної спілки про надання кредитів і прийняття рішень із 

зазначених питань; 

 здійснення контролю якості кредитного портфеля; 



 вирішення інших питань, пов’язаних з кредитною діяльністю, відповідно до Закону 

України "Про кредитні спілки", Статуту Спілки та Положення про кредитний комітет 

КРЕДИТНОЇ СПІЛКИ «КРЕДИТ-ЕКСПЕРТ». 

Основною формою роботи кредитного комітету є засідання. Контроль за виконанням 

рішень, прийнятих кредитним комітетом, забезпечує голова кредитного комітету. 

У 2025 році Кредитним комітетом проведено 297 засідань. На засіданнях Кредитного 

комітету в основному вирішувалися питання щодо: 

 Надання кредитів або відкриття кредитних ліній членам КС,  

 Розгляд заяв позичальників щодо видачі траншів по відкритим кредитним лініям. 

 

Проведена оцінка ефективності діяльності Кредитного комітету підтвердила його 

компетентність і ефективність, а також належний рівень колективної придатності голови 

та членів, зумовлений їхнім різностороннім досвідом і освітою з урахуванням розміру та 

особливостей діяльності Кредитної спілки. 

 

ІХ. Діяльність ключових осіб 

Ключові особи Кредитної спілки «КРЕДИТ-ЕКСПЕРТ» забезпечували здійснення 

контролю за діяльністю Кредитної спілки «КРЕДИТ-ЕКСПЕРТ» з дотриманням вимог 

законодавства та внутрішніх документів Кредитної спілки «КРЕДИТ-ЕКСПЕРТ». 

 

Головний комплаєнс-менеджер активно взаємодіє з Наглядовою радою та демонструє 

високий рівень підготовки до засідань. Впроваджені внутрішні нормативні документи з 

питань управління ризиками є ефективними, функції, які покладено на головного 

комплаєнс-менеджера виконуються якісно та в повному обсязі.  

Заходи щодо створення комплексної та адекватної системи управління ризиками були 

достатніми та ефективними. Звітування щодо комплаєнс-ризиків Наглядовій Раді було 

своєчасним та достовірним.  

Проведена оцінка ефективності діяльності головного комплаєнс-менеджера засвідчила, що 

він відповідає вимогам щодо професійної придатності та ділової репутації, виконав 

основні функціональні обов'язки та досяг поставлених на 2025 рік цілей, що підтверджує 

ефективність його роботи. 

 

Головний ризик-менеджер активно взаємодіє з Наглядовою радою та демонструє високий 

рівень підготовки до засідань. Впроваджені внутрішні нормативні документи з питань 

управління ризиками є ефективними, функції, які покладено на головного ризик-

менеджера виконуються якісно та в повному обсязі.  

Заходи щодо створення комплексної та адекватної системи управління ризиками були 

достатніми та ефективними. Звітування щодо ризиків Наглядовій Раді було своєчасним та 

достовірним.  

Проведена оцінка ефективності діяльності головного ризик-менеджера засвідчила, що він 

відповідає вимогам щодо професійної придатності та ділової репутації, виконав основні 

функціональні обов'язки та досяг поставлених на 2025 рік цілей, що підтверджує 

ефективність його роботи. 

 

Головний внутрішній аудитор активно взаємодіє з Наглядовою радою, присутній на 

більшості засідань Наглядової ради та демонструє високий рівень підготовки до засідань.  

Протягом 2025 року головним внутрішнім аудитором здійснювався постійний моніторинг 

дотримання КС вимог чинного законодавства України, зокрема нормативно-правових 

актів Регулятора, а також рішень Наглядової ради. Звітування щодо результатів 

внутрішніх аудиторських перевірок  Наглядовій Раді було своєчасним та достовірним.  

Рекомендації головного внутрішнього аудитора впроваджено /впроваджуються 

відповідними суб’єктами перевірки.  



Впроваджені внутрішні нормативні документи з питань проведення внутрішнього аудиту 

є ефективними, функції, які покладено на головного внутрішнього аудитора виконуються 

якісно та в повному обсязі.  

Проведена оцінка ефективності діяльності головного внутрішнього аудитора засвідчила, 

що він відповідає вимогам щодо професійної придатності та ділової репутації, виконав 

основні функціональні обов'язки та досяг поставлених на 2025 рік цілей, що підтверджує 

ефективність його роботи. 

 

Х. Інформація про загальні збори членів 

Під час минулих Загальних зборів членів кредитної спілки (13.06.2025 р.) окрему увагу 

було приділено питанням формування капіталу, а саме: Загальні збори членів кредитної 

спілки прийняли рішення щодо зміни розмірів вступного внеску та членського внеску до 

резервного капіталу. Станом на дату складення цього звіту всі ухвалені рішення виконані 

та впроваджені в операційну діяльність Кредитної спілки:  

з 01.07.2025 року впроваджено вступний внесок у розмірі 50,00 грн,   

з 01.01.2026 року - щорічний обов’язковий внесок до резервного капіталу у розмірі 20,00 

грн.  

Наразі вказані рішення є чинними, а механізми їх сплати та обліку працюють у штатному 

режимі. 

 

ХІ. Інша суттєва інформація 

Взаємодія з регулятором (НБУ): 

Упродовж 2025 року Національний банк України здійснював безвиїздний нагляд за ринком 

небанківських фінансових послуг, у межах якого надсилав запити до Кредитної спілки. 

Кредитна спілка забезпечила своєчасне та повне надання відповідей на всі запити 

регулятора. Санкції, приписи та заходи впливу до Кредитної спілки протягом звітного 

періоду не застосовувалися. Станом на дату складання цього звіту Кредитна спілка не має 

жодних невиконаних вимог або неврегульованих питань із Національним банком України. 

 

Перспективи та плани на 2026 рік 
У 2026 році Кредитна спілка «КРЕДИТ-ЕКСПЕРТ» продовжить реалізацію затвердженого 

Плану діяльності, зосереджуючись на виконанні поточних зобов’язань перед членами 

кредитної спілки та підтримці фінансової стабільності. 

Основними пріоритетами на наступний період визначено: 

 підтримку належного рівня фінансової стабільності та капіталізації Кредитної 

спілки; 

 забезпечення безперебійного функціонування системи управління ризиками та 

внутрішнього контролю; 

 дотримання пруденційних нормативів та вимог регулятора; 

 належне обслуговування членів Кредитної спілки   

 

ХІІ. Узагальнююча оцінка фінансового стану та стійкості 

За результатами 2025 року Кредитна спілка «КРЕДИТ-ЕКСПЕРТ» зберегла необхідний 

рівень фінансової стійкості, забезпечила безперервність своєї діяльності; в повному обсязі 

виконує свої зобов’язання перед членами та дотримується ключових вимог щодо 

ліквідності. 

Враховуючи роботу в умовах воєнного стану та успішне збереження операційної 

стабільності попри складну кон’юнктуру ринку, діяльність Кредитної спілки «КРЕДИТ-

ЕКСПЕРТ» за 2025 рік пропонується визнати задовільною. 
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